
 

ARPAL UMBRIA 
AGENZIA REGIONALE PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

 
Avviso pubblico rivolto ai giovani fino a 18 anni finalizzato al conseguimento 

di un attestato di frequenza nell’ambito del Diritto Dovere all’istruzione e 
formazione. 

“Integrazioni Giovani 2024” 
 

Finanziato con il PR Umbria FSE+ 2021-2027 – Asse 4 Occupazione Giovanile 
- Obiettivo Specifico a) 

 
Il Fondo sociale europeo Plus è il principale strumento finanziario con cui l’Europa investe sulle persone per 
qualificare le competenze dei cittadini, rafforzare la loro capacità di affrontare i cambiamenti del mercato del 
lavoro, promuovere un’occupazione di qualità e contrastare le diseguaglianze economiche, sociali, di genere e 

generazionali. 

 
SCADENZA PRESENTAZIONE DOMANDE  

 ORE 18:00 DEL 10 MARZO 2025 
 

SETTORE CODICE PERCORSO FORMATIVI
LUOGO DI 

SVOLGIMENTO DEL 
CORSO 

MECCANICA, PRODUZIONE E 
MANUTENZIONE DI 

MACCHINE, 
IMPIANTISTICA 

2024/DirDov_019 
 

Operatore meccanico 
(saldatura e giunzione 

dei componenti) 

ASSOCIAZIONE CNOS FAP 
REGIONEUMBRIA 

PERUGIA 

Via Don Bosco, n. 7 

MECCANICA, PRODUZIONE E 
MANUTENZIONE DI 

MACCHINE, 
IMPIANTISTICA 

2024/DirDov_020 

Operatore meccanico 
per la fabbricazione e 

montaggio/installazion
e di infissi, telai e 

serramenti 

ASSOCIAZIONE CNOS FAP 

REGIONEUMBRIA    

MARSCIANO 

Via Tuderte, 7/b 

MECCANICA, PRODUZIONE E 
MANUTENZIONE DI 

MACCHINE, 
IMPIANTISTICA 

2024/DirDov_021 
Operatore 

termoidraulico 

ASSOCIAZIONE CNOS FAP 

REGIONEUMBRIA    

MARSCIANO 

Via Tuderte, 7/b 

MECCANICA, PRODUZIONE E 
MANUTENZIONE DI 

MACCHINE, 
IMPIANTISTICA 

2024/DirDov_023 Operatore elettrico 

ASSOCIAZIONE CNOS FAP 

REGIONEUMBRIA           

FOLIGNO 

Via Isolabella, 18 



PRODUZIONI ALIMENTARI 2024/DirDov_022 
Operatore della produzione 
alimentare (lavorazione e 
produzione di pasticceria, 
pasta e prodotti da forno) 

ASSOCIAZIONE CNOS FAP 

REGIONEUMBRIA           

FOLIGNO 

Via Isolabella, 18 

 

 

Descrizione dei percorsi 

Il percorso formativo Operatore meccanico (saldatura e giunzione dei componenti) è strutturato in 

UNA annualità di 680 ore aula/laboratorio e 320 ore di tirocinio ed è finalizzato ad acquisire un attestato di 
frequenza che permette di accedere al 2°anno del percorso biennale per il conseguimento della qualifica 
professionale Operatore Meccanico. Il percorso, prettamente pratico, prevede lezioni in laboratorio e 
tirocinio presso aziende meccaniche dove gli allievi potranno esercitarsi ed essere in grado di:  svolgere 
attività relative alle lavorazioni di pezzi e complessivi meccanici, al montaggio e all'adattamento in opera di 
gruppi, sotto gruppi e particolari meccanici, con competenze nell'approntamento e conduzione delle 
macchine e delle attrezzature, nel controllo e verifica di conformità delle lavorazioni assegnate, proprie della 
produzione meccanica  
POSSIBILI SBOCCHI OCCUPAZIONALI: Aziende Meccaniche 
 

Il percorso formativo Operatore meccanico per la fabbricazione e montaggio/installazione di infissi, 
telai e serramenti è strutturato in UNA annualità di 680 ore aula/laboratorio e 320 ore di tirocinio ed è 

finalizzato ad acquisire un attestato di frequenza che permette di accedere al 2°anno del percorso biennale 
per il conseguimento della qualifica professionale Operatore Meccanico. Il percorso, prettamente pratico, 
prevede lezioni in laboratorio e tirocinio presso aziende meccaniche dove gli allievi potranno esercitarsi ed 
essere in grado di:  svolgere attività relative alle lavorazioni di pezzi e complessivi meccanici, al montaggio e 
all'adattamento in opera di gruppi, sotto gruppi e particolari meccanici, con competenze nell'approntamento 
e conduzione delle macchine e delle attrezzature, nel controllo e verifica di conformità delle lavorazioni 
assegnate, proprie della produzione meccanica  
POSSIBILI SBOCCHI OCCUPAZIONALI: Aziende Meccaniche fabbricazione infissi 
 
Il percorso formativo Operatore termoidraulico è strutturato in UNA annualità di 680 ore 
aula/laboratorio e 320 ore di tirocinio ed è finalizzato ad acquisire un attestato di frequenza che permette di 
accedere al 2°anno del percorso biennale per il conseguimento della qualifica professionale Operatore 
Termoidraulico. Il percorso, prettamente pratico, prevede lezioni in laboratorio e tirocinio presso aziende 
termoidrauliche dove gli allievi potranno esercitarsi ed essere in grado di: attività relative alla posa in opera 
di impianti termici, idraulici, di condizionamento e di apparecchiature idrosanitarie, con competenze 
nell’installazione, nel collaudo, manutenzione e riparazione degli impianti stessi. 
POSSIBILI SBOCCHI OCCUPAZIONALI: Aziende Termoidrauliche 
 
Il percorso formativo Operatore elettrico è strutturato in UNA annualità di 680 ore aula/laboratorio e 
320 ore di tirocinio ed è finalizzato ad acquisire un attestato di frequenza che permette di accedere al 2°anno 
del percorso biennale per il conseguimento della qualifica professionale Operatore Elettrico. Il percorso, 
prettamente pratico, prevede lezioni in laboratorio e tirocinio presso aziende elettriche dove gli allievi 
potranno esercitarsi ed essere in grado di: di svolgere attività con competenze relative all’installazione e 
manutenzione di impianti elettrici nelle abitazioni residenziali, negli uffici, negli ambienti produttivi 
artigianali ed industriali e per l’automazione industriale, nel rispetto delle norme relative alla sicurezza degli 
impianti elettrici; pianifica e organizza il proprio lavoro seguendo le specifiche progettuali, occupandosi della 
posa delle canalizzazioni, del cablaggio, della preparazione del quadro elettrico, della verifica e della 
manutenzione dell’impianto. 
POSSIBILI SBOCCHI OCCUPAZIONALI: Aziende Elettriche 
 



Il percorso formativo Operatore della produzione alimentare (lavorazione e produzione di pasticceria, 
pasta e prodotti da forno) è strutturato in UNA annualità di 680 ore aula/laboratorio e 320 ore di tirocinio 

ed è finalizzato ad acquisire un attestato di frequenza che permette di accedere al 2°anno del percorso 
biennale per il conseguimento della qualifica professionale Operatore della produzione alimentare. Il 
percorso, prettamente pratico, prevede lezioni in laboratorio e tirocinio presso aziende del settore 
ristorazione dove gli allievi potranno esercitarsi ed essere in grado di: svolgere attività relative alla 
trasformazione e produzione alimentare con competenze nello svolgimento delle operazioni fondamentali 
del ciclo di trasformazione, conservazione, confezionamento e stoccaggio dei prodotti alimentari. 
POSSIBILI SBOCCHI OCCUPAZIONALI: Aziende Settore Alimentare, Pasticcerie, Panetterie 
 

Informazioni utili 

 

I percorsi si svolgono a Perugia presso CNOSFAP SEDE DI PERUGIA “DON BOSCO” in Via Don Bosco 7, a Foligno 

presso CNOSFAP SEDE DI FOLIGNO “CASA DEL RAGAZZO” in Via Isolabella, 18 ed a Marsciano presso CNOSFAP 

SEDE DI MARSCIANO “PICCOLA CASA DEL RAGAZZO” in Via Tuderte, 7/b. Le lezioni si svolgono dal lunedì al 

venerdì dalle 8:00 alle 14:00 La partecipazione al corso è completamente gratuita e CNOSFAP fornisce i 

dispositivi di sicurezza e tutto il materiale didattico necessario.  

 

 

Per informazioni sul corso e consegna della domanda rivolgersi a:  

www.cnosumbria.it 

CNOSFAP PERUGIA 

segreteria.perugia@cnosumbria.it 

Tel 0755733882 

CNOSFAP FOLIGNO 

segreteria.foligno@cnosumbria.it 

Tel 0742353816 

CNOSFAP MARSCIANO 

segreteria.marsciano@cnosumbria.it 

Tel. 0758742392 


